
認知症対応型共同生活介護【グループホーム】

「施設見学＆お仕事説明会」開催予定

雇用形態問わず、当施設への就業にご興味のある方

「施設見学＆お仕事説明会」
を開催しておりますので、ご遠慮なくお越しください。

＜平成２９年１２月＞

①２６日（火） ②２８日（木）
＜平成３０年１月＞

①５日（金） ②６日（土）
③１４日（日） ④１５日（月）
⑤２０日（土） ⑥２５日（木）
⑦２６日（金）
【各日とも１日２回：「１１時～」・「１３時～」】

事前連絡不要
予約不要
履歴書不要

まずは、施設（お仕事
環境）の現場を見てみ
ませんか？お気軽に
ご参加ください。

なお、この日時でご都
合が合わない場合、別
途ご調整します！

【ニッケてとて本町】
住所：大阪市中央区内淡路町３丁目１－１８
電話：０６-６８０６-７９２５ （担当：タナベ 080-4242-8373）

なお、当社就業希望（求人ご応募）で、面接ご希望の方は
上記日付で「１０時～、１４時半～、１５時半～、１６時半～」
でお時間ご予約ください。（事前連絡、上記電話番号までお願いします）



￥

求人募集
「基本雇用条件一覧」

お問合せは・・・【ニッケてとて本町】
電話：０６-６８０６-７９２５ （担当：タナベ 080-4242-8373）
（住所：大阪市中央区内淡路町３丁目１－１８）

雇用形態 正社員（常勤）
勤務時間 日勤 9時～17時30分（休憩1時間）

早出 7時30分～16時（休憩1時間）
夜勤 16時～翌9時 （休憩2時間）

休日 基本「4週8日」ｼﾌﾄ制 年間休日100日
待遇 有給休暇・社会保険各種完備・通勤手当

（規定により支給）・制服貸与・資格手当
夜勤手当:5,000円/回数・処遇改善手当
家族手当・賞与年2回（業績変動）
昇給年1回（人事考課による）

給与 23.2万円～（諸手当含）*初任者研修
25.7万円～（諸手当含）*介護福祉士

職種① 施設介護職員（正社員） 職種② 施設介護職員（パート）

雇用形態 パート（非常勤）
勤務時間 日勤 9時～17時30分（休憩1時間）

早出 7時30分～16時（休憩1時間）
時短 9時～13時（休憩なし）を基本

として、ｼﾌﾄの希望に応じます。
休日 ｼﾌﾄのご希望に沿います。（週2回～

勤務でも可）
待遇 有給休暇・社会保険各種加入可（勤務

時間数等により）・通勤手当（規定に
より支給）・制服貸与・昇給年1回・処
遇改善手当・賞与年2回（業績変動）

給与 910円～1,000円（介護福祉士1,000円））

職種③ 夜勤専門契約職員（契約）

雇用形態 契約社員（常勤）

勤務時間 夜勤 16時～翌9時 （休憩2時間）
休日 基本「4週8日」ｼﾌﾄ制 年間休日100日

（月10回の夜勤入りは必須）
待遇 有給休暇・社会保険各種完備・通勤手当

（規定により支給）・制服貸与・資格手当
夜勤手当:5,000円/回数・処遇改善手当
家族手当・賞与年2回（業績変動）
昇給年1回（人事考課による）

給与 25.2万円～（諸手当含）*初任者研修
27.7万円～（諸手当含）*介護福祉士

職種④ 夜勤専門介護職員（ﾊﾟｰﾄ）

雇用形態 パート（非常勤）
勤務時間 夜勤 16時～翌9時 （休憩2時間）
休日 ｼﾌﾄのご希望に沿います。（週1回

勤務でも可）
待遇 有給休暇・社会保険各種加入可（勤務

時間数等により）・通勤手当（規定に
より支給）・制服貸与・昇給年1回・処
遇改善手当・賞与年2回（業績変動）

給与 1夜勤 17,000円～*初任者研修
18,000円～*介護福祉士
19,000円～*看護師（正・準）

＊ダブルワーク可

＊「ケアマネジャー有資格者」、「認知症介護実践者研修修了者」で
『計画作成担当』業務ご希望の方は、別途お問合せ下さい。


